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MOKINIO PADEJEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Panevézio Kazimiero Paltaroko gimnazijos mokinio padéjéjo (toliau — mokinio padéjéjas)
pareigybé yra priskiriama paslaugy sektoriaus darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Pareigybés paskirtis — didinti mokinio savarankiskuma, padéti mokytojui gimnazijoje optimizuoti
mokiniy, kuriems skirta mokinio padéjéjo pagalba, ugdymo ir ugdymosi salygas, vykdyti pedagogo
nurodytas ugdymo ir slaugos funkcijas.

4. Pareigybés pavaldumas — mokinio padéjéjas tiesiogiai pavaldus gimnazijos direktoriui ir
direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Mokinio padéjéjas turi atitikti Sivos kvalifikacinius reikalavimus:

5.1. biiti ne jaunesnis, kaip 18 mety ir turéti ne zemesnj kaip vidurinj i$silavinima;

5.2. gebeti bendrauti su mokiniais, turéti ziniy apie jy sutrikimy specifika;

5.3. gebéti dirbti su mokiniais padedant jiems jsisavinti mokomaja medziaga, atlikti mokytojo skirtas
uzduotis, apsitarnauti, susitvarkyti, orientuotis aplinkoje, judéti, maitintis, naudotis ugdymui skirta
kompensacine technika ir mokymo bei kompensacinémis priemonémis.

5.4. gebéti bendradarbiauti su mokytoju, pagalbos mokiniui specialistais ir mokiniy tévais (globéjais).

111. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Mokinio padéjéjo funkcijos:

6.1. padéti mokiniui ar (ir) mokiniy grupei atlikti su savitarna, savitvarka ir maitinimusi susijusias
veiklas;

6.2. padéti mokiniui jsitraukti ] ugdomasias veiklas, dalyvauti ugdymo procese, pasiruosti pamokai
reikiamas priemones, teikti pagalba pertrauky tarp pamoky metu ir t. t.;

6.3. padéti orientuotis aplinkoje, judéti;

6.4. prireikus palydéti mokinj i specialios paskirties erdves, jose uztikrinti jo sauguma;

6.5. perskaityti tekstg ir (ar) padéti konspektuoti;

6.6. padéti naudotis ugdymui skirtomis techninés pagalbos priemonémis pagal mokytojo ar §vietimo
pagalbos specialisto pateikty instrukcija, padéti mokytojui jas paruosti;

6.7. konsultuotis su gimnazijos vaiko gerovés komisija, mokytoju, §vietimo pagalbos specialistu dél
taikytiny veiksmy, kurie padéty mokiniui jsitraukti j ugdymo procesg ir jame dalyvauti;

6.8. vykdyti Svietimo pagalbos ir kity specialisty rekomendacijas, instrukcijas, kurios yra nurodytos
individualaus ugdymao plane;



6.9. padéti mokiniui elgtis socialiai priimtinu budu, iSvengti elgesio, kuris neatitinka socialinio,
kulttirinio, situacinio ar fizinés aplinkos, kurioje jis vyksta, konteksto bei gali biiti laikomas nejprastu,
netinkamu arba trikdanéiu dél aplinkos, kurioje jis pasireiskia, (toliau — konteksto neatitinkantis
elgesys) pasireiSkimy, veikiant tiksliai pagal iSankstinius susitarimus, pasireiSkus konteksto
neatitinkanciam elgesiui, padéti sustabdyti ji arba pasisalinti i$ elgesj iSprovokavusios aplinkos, teikti
informacijg po konteksto neatitinkancio elgesio pasireiskimo, aptariant taikyty veiksmy efektyvuma
su Svietimo pagalbg teikianciais specialistais;

6.10. pagal kompetencijg dalyvauti individualaus ugdymo plano jgyvendinimo aptarimuose;

6.11. bendradarbiauti su mokytojais, kitais Svietimo pagalbg teikiancCiais specialistais;

6.12. dalyvauti nacionaliniuose mokymosi pasiekimy patikrinimuose, pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimuose ir brandos egzaminuose, kuriuose dalyvauja mokinys, kuriam teikiama Pagalba, juose
vykdyti pedagoginés psichologinés tarnybos rekomendacijas;

6.13. vadovaujantis Svietimo pagalbos specialisty rekomendacijomis padéti mokiniui integruotis i
gimnazijos bendruomene, palaikyti draugyste su bendraamziais, skatinti bendravimg ir
bendradarbiavima;

6.14. padéti jgyvendinti saviriipos plang.

IV. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

7. Darbuotojas, einantis Sias pareigas atsako:

7.1. uz gimnazijos jstatuose, vidaus darbo tvarkos taisyklése, pareigybés apraSyme numatyty pareigy
bei funkcijy kokybiska vykdyma;

7.2. uz darby saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy vykdyma darbo vietoje;
7.3. uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojancius Lietuvos Respublikos
administracinj, baudziamajj bei civilinj kodeksus;

7.4. uz konfidencialumo laikymasi, nevieSinimg informacijos, susijusios su asmens duomenimis, su
kuria susipazino vykdydamas pareigas;

7.5.uzZ padaryta materialing Zalg pagal galiojancius Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj kodeksus;
7.6. uz pareigy nevykdyma arba netinkamg jy vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.
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